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НФПК и социальные проекты 

Сопровождение волонтерской программы 
Сочи-2014 (2010 - 2013) 

Аналитическое сопровождение 
программ развития студенческих 
объединений (2012 - 2014) 

Программа по развитию добровольчества 
на базе образовательных организаций 
(Минэкономразвития России; 2013 – н.вр.) 
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Основные проблемы социального 
проектирования 

Образовательные организации 

• Акцент на разовые масштабные 
мероприятия 

• Нет контакта с НКО 

• Нет контакта с бизнесом 

• Мероприятия часто дублируются 

• Добровольно-принудительный характер 
волонтерства 
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Основные проблемы социального 
проектирования 

НКО 

• Точечные малые адресные проекты 

• Образовательные организации не 
рассматриваются в качестве партнеров 

• Рабочий контакт со знакомыми 
предприятиями 

• Недостаточно ресурсов для расширения 
масштаба проектов 
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Основные проблемы социального 
проектирования 

Бизнес 

• «Проще сделать самому!» 

• Проектный подход 

• Оценивают эффективность 

• Как обеспечить пассионарность 
проектов? 
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Основные проблемы социального 
проектирования 

Органы исполнительной власти 

• Выделение средств по федеральному и 
региональному каналу на 
дублирующиеся проекты 

• Отсутствие системного социального 
заказа: вузы – НКО-корпволонтерство 

• Социальные проекты не могут заменить 
экономику 
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Каким должен быть социальный проект? 

Профессионализм, масштабность, 
эффективность 

Проект должен сам себя воспроизводить 
и развиваться 

Исключительно добровольный принцип 
участия  

Обязательно видеть и знать конечного 
потребителя 

Интеграция в социально-экономическую 
стратегию области 

7 



Международные примеры успеха 

Австралия 

• Около 40% населения вовлечены в 
волонтерскую деятельность 

Опыт развитых стран 

• Объем социальных услуг силами 
добровольцев – до 3% ВВП 
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Межвузовский конкурс социальных 
проектов «Ты нужен людям!» 

socialprojectspb.ru 

Пример успешной модели 
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Особенности модели 

Студенческие группы + НКО 

Жюри: профильные департаменты + 
НКО + бизнес 

Участие студентов связано с их 
профессиональной деятельностью 

Акцент не на отборе, а на постпроектном 
сопровождении  команд 
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Некоторые проектные направления 

Социальная 
поддержка и защита 
граждан 

Просветительские 
проекты 
(волонтерские уроки/ 
волонтерские 
экскурсии) 

Охрана окружающей 
среды и защита 
животных 

Оказание 
юридической помощи 
на безвозмездной или 

на льготной основе 
гражданам 

Профилактика 
социально опасных 

форм поведения 
граждан 

Благотворительная 
деятельность 
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Эффекты от использования модели 
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• Приобретают  умения и навыки,  учатся  гражданской 
ответственности и активному участию в жизни общества 

Для студентов 

• Делают обучение более значимым для своих учеников,  их 
студенты добиваются успеха и развивают в процессе 
неиспользуемые ранее силы 

Для преподавателей 

• Рост положительного интереса к вузу/колледжу со стороны 
общественности 

Для администрации вуза/колледжа 

• Необходимая волонтерская помощь со стороны  студентов – 
масштабирование проектов 

Для НКО 



Что дальше? 

1) Организовать и провести в сентябре 
2015 г.  в Иркутске 2-х дневный форум по 
социальному проектированию 

2) Инициировать региональный этап 
конкурса социальных проектов «Ты нужен 
людям!» в Иркутской области 

3) Определить наиболее востребованные 
направления для совместных проектов 
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Москва, ул. 1905 года, д. 7, стр. 1 

+7 (495)-274-03-90 , klyagin@ntf.ru 

EDU-VOL.RU 

NTF.RU 

@SochiVolunteers 


