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Актуальность проекта 

Министерство 
образования, науки и 
молодежной политики 
Нижегородской 
области, 

органы местного 
самоуправления 
г.о.г. Выкса,

АО «Выксунский 
металлургический 
завод»

координаторы  
партнерского 
взаимодействия

Конкурентное преимущество: 
 привлечение в регион лучших

специалистов;
 апробация и внедрение на базе РПСВ

лучших отечественных и зарубежных
практик, путем внедрения новых
эффективных сетевых механизмов;

 формирование потребностей
предприятий в новых и
перспективных профессиях и
специальностях;

 конструктор кадрового обеспечения
инвестиционных проектов Региона.

Инвестиции в регион:
- лучшие кадры

- новые возможности
- развитие моногорода 

РЕГИОНАЛЬНЫЙ 
СЕТЕВОЙ ЦЕНТР



Организационно-правовое обеспечение РПСВ



Общеобразовательные 
школы – ранняя 
профориентация

Региональная сетевая 
площадка ГБПОУ ВМК

Образовательные 
организации ДПО

Организационная модель совместной деятельности РПСВ

Ассоциация 
промышленников 

Нижегородской области

Профессиональные 
общественные 
организации
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Профессиональные 
образовательные 

организации 
Нижегородской области

(16) 

Высшие учебные 
заведения

(8)

Бизнес-партнеры
АО «Выксунский 

металлургический завод»



Оснащение 
учебно-материальной базы 

(лаборатории, учебные классы, полигоны)
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Государственная 
программа

Российской Федерации 
"Развитие образования"

Стратегия социально-
экономического 

развития 
Нижегородской области 

Технологическая электронная платформа

Региональная 
сетевая 

площадка

Сетевые 
программы

Цифровизация

Наставничество

Онлайн-
обучающая 

среда

Сквозное 
обучение: 

Lifelong 
learning

Электронные 
сервисы 

трудоустройства

Доступность

Новые 
специальности, 

профессии, 
компетенции и 
квалификации
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 использование ресурсов инновационной площадки всеми

участниками сети;

 повышение квалификации и стажировок педагогических

работников;

 организация тренировок и проведение демонстрационного

экзамена;

 организация и проведение Региональных чемпионатов по

стандартам WorldSkills;

 организация и проведение Всероссийских и Региональных

олимпиад профессионального мастерства;

 трансляция передовых практик и технологий;

 профессиональная подготовка и переподготовка в

опережающем режиме, с учетом потребностей бизнес-

партнеров;

 дополнительное профессиональное обучение.

Результаты работы РПСВ

Созданы необходимые 
условия для проведения 
оценки качества 
подготовки кадров, 
открытость, публичность 
демонстрации 
компетенций с учетом 
мировых стандартов на 
сетевой площадки, а 
также на базе ПОО –
участников сети



КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ

ОФИЦИАЛЬНЫЙ САЙТ 

HTTP://VPK-WYKSA.NNOV.EDURU.RU

ЭЛЕКТРОННАЯ ПОЧТА  VPT1@YANDEX.RU
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